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C’ÉTAIT 2023...
Participation à des actions hors les murs, nouveaux
équipements pour l’insertion, nouvelle campagne de
communication et déploiement d’un nouvel outil interactif...
Retour sur quelques faits marquants.

Lancement de l’application “Ma mission locale”. Développée par l’ARML
Aquitaine, cette nouvelle application est adoptée par notre structure.
Accessible 24h/24, elle permet aux jeunes inscrits à la mission locale de
postuler directement aux offres d’emploi et contrats d’apprentissage, de
connaître les différents événements internes et externes en cours... Et
elle accroit notre visibilité auprès d’un nouveau public en lui offrant la
possibilité de solliciter une inscription en ligne.

Pour la première fois, nous organisons un
événement externe sur notre site : une JPO
spécial Alternance. Cinq centres de formations
(EMPT, Ecome, Inhni, UEFA Meudon, IRTS
Parmentier) présentent aux Colombiens leur
offre de formation dans les domaines de
l’hôtellerie restauration, la sécurité, l’hygiène, les
espaces verts et le social. Le succès est au
rendez-vous.

Février

Avril

La mission locale adopte la réalité virtuelle pour faire
découvrir les univers professionnels et les métiers aux
jeunes. Ces casques sont mis à disposition lors d’actions
hors les murs. Prochainement, ils renforceront notre
offre de service au travers d’ateliers thématiques.

Décembre

Du 25 au 29 octobre 2023, quatre jeunes femmes,
inscrites en Contrat d’engagement jeune (CEJ) ont la
chance de naviguer sur Le Français, un 3 mats
construit en 1949, propriété de l’association du
Grand Voilier-Ecole. Destination : le départ de la
Transat Jacques Vabre au Havre.

Octobre
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... ET EN 2024...

Le contrat d’engagement jeune (CEJ)
Ce dispositif, financé par l’Etat et mis en oeuvre par
les missions locales, est reconduit. Il permet au 16-25
ans de bénéficier d’un accompagnement dédié et
intensif, et de percevoir une allocation mensuelle
jusqu’à 528 euros. Objectif du CEJ, d’une durée de 9
mois : accéder à un emploi durable ou une
formation.

Le Revenu jeune actif
Pour aider les jeunes franciliens sans emploi, la
Région Ile-de-France propose aux 18-25 ans un
“Revenu jeune actif” de 520 euros pendant 6 mois
pour suivre une formation gratuite dans l’un des
onze secteurs dits “en tension” (sécurité, transport,
BTP, sanitaire et social, communication,
numérique...). S’y ajoute une prime de 1000 à 2000
euros selon les secteurs. La mission locale est
prescripteur de ces formations.

et aussi...
L'aide à l'embauche d'un alternant est prolongée pour
les contrats signés du 1er janvier au 31 décembre 2024.
Son montant est de 6 000 €. A la mission locale, une
offre de service dédiée à l’alternance est déployée,
pilotée par un conseiller référent, M. Aurel Guilengui.

Démarrage de la seconde promotion du  
DUCA (Diplôme Universitaire Création
d'Activité). Six jeunes colombiens,
porteurs d’un projet d’entreprise, ont été
retenus pour suivre ce cursus. 

Le parrainage : un accompagnement par un tiers, extérieur à la mission locale, pour vous aider dans
vos recherches d’emploi et de contrat d’alternance,
Une présence sur des événements externes (bus de l’initiative, forum emploi...) 
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